
Перечень ре^ лендуемых мероприятий по улучшению „ .ловий труда 
Наименование организации: ГБССУ СО ГПВИ "Суровикинекий психоневрологический интернат"

Наименование структурного 
подразделения, рабочего места

Наименование мероприятия Цель мероприятия Срок
выполнения

Структурные подразделения, при­
влекаемые для выполнения

Отметка о 
выполнении

1 2 3 4 5 6
Обшее руководство

Правовое обслуживание
Бухгалтерский учет и финан­
сово-экономическая деятель­

ность
Контрактная служба

Делопроизводство
Материально-техническое

обеспечение
Кадровая служба

Ремонтно-техническое и энер­
гетическое обслуживание

42. Г азосварщик
УФ-излучение: Снизить уровень воз­

действия вредного фактора.

работы производить только 
при наличии средств индиви­
дуальной защиты кожи и глаз, 

устанавливать специальные 
ограждения для предотвраще­

ния воздействия УФ- 
излучения на других людей в 
зоне работы (защита организ­

ма от воздействия УФ- 
излучения).

Организация питания
Транспортное обслуживание и 
погрузо-разгрузочные работы

Бытовое обслуживание

52. Парикмахер
Тяжесть: снижение последствий орто­
статической и общемышечной нагрузок 

в течение смены

(Время регламентированных 
перерывов в первой половине 
смены через 1,5 - 2,0 часа по­

сле начала работы следует 
заполнить физкультпаузой и 
пассивным отдыхом (прило­
жения 5 и 8 МР 2.2.9.2311-07 
"Профилактика стрессового 
состояния работников при 

различных видах профессио-
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нальной деятельности".), а 
также самомассажем ног 

(приложение 11 МР 
2.2.9.2311-07) и пассивным 

отдыхом);
Обслуживание и содержание 

зданий и территорий
Социально-реабилитационное

отделение
Стационарное отделение (300 

коек)
Врачи-специалисты

Средний медицинский персонач
76. Медицинская сестра диети­
ческая

Напряженность: Организовать рацио­
нальные режимы труда и отдыха

Снижение напряженности 
трудового процесса

81. Медицинская сестра палат­
ная

Тяжесть: снижение последствий орто­
статической и общемышечной нагрузок 

в течение смены

(Время регламентированных 
перерывов в первой половине 
смены через 1,5 - 2,0 часа по­

сле начала работы следует 
заполнить физкультпаузой и 
пассивным отдыхом (прило­
жения 5 и 8 МР 2.2.9.2311-07 
"Профилактика стрессового 
состояния работников при 

различных видах профессио­
нальной деятельности".), а 
также самомассажем ног 

(приложение 11 МР 
2.2.9.2311 -07) и пассивным 

отдыхом);

82. Медицинская сестра палат­
ная

Тяжесть: снижение последствий орто­
статической и общемышечной нагрузок 

в течение смены

(Время регламентированных 
перерывов в первой половине 
смены через 1,5 - 2,0 часа по­

сле начала работы следует 
заполнить физкультпаузой и 
пассивным отдыхом (прило­
жения 5 и 8 МР 2.2.9.2311-07 
"Профилактика стрессового 
состояния работников при 

различных видах профессио­
нальной деятельности".), а 
также самомассажем ног 

(приложение 11 МР
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2.2.9.2311-07) и пассивным 
отдыхом);

Младший медицинский персонал
(Время регламентированных 
перерывов в первой половине 
смены через 1,5 - 2,0 часа по­

сле начала работы следует 
заполнить физкультпаузой и 
пассивным отдыхом (прило-

83. Сестра-хозяйка
Тяжесть: Снижение последствий орто­
статической и общемышечной нагрузок 

в течение смены

жения 5 и 8 МР 2 2 .9 ^ 3 11-07 
"Профилактика стрессового 
состояния работников при 

различных видах профессио­
нальной деятельности".), а 
также самомассажем ног 

(приложение 11 МР 
2.2.9.2311-07) и пассивным 

отдыхом);

84. Санитарка
Тяжесть: снижение последствий орто­
статической и общемышечной нагрузок 

в течение смены

(Время регламентированных 
перерывов в первой половине 
смены через 1,5 - 2,0 часа по­

сле начала работы следует 
заполнить физкультпаузой и 
пассивным отдыхом (прило­
жения 5 и 8 МР 2.2.9.2311-07 
"Профилактика стрессового 
состояния работников при 

различных видах профессио­
нальной деятельности".), а 
также самомассажем ног 

(приложение 11 МР 
2.2.9.2311-07) и пассивным 

отдыхом);

85. Санитарка
Тяжесть: снижение последствий орто­
статической и общемышечной нагрузок 

в течение смены

(Время регламентированных 
перерывов в первой половине 
смены через 1,5 - 2,0 часа по­

сле начала работы следует 
заполнить физкультпаузой и 
пассивным отдыхом (прило­
жения 5 и 8 МР 2.2.9.2311-07 
"Профилактика стрессового 
состояния работников при 

различных видах профессио-
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нальной деятельности".), а 
также самомассажем ног 

(приложение 11 МР 
2.2.9.2311-07) и пассивным 

отдыхом);
(Время регламентированных 
перерывов в первой половине 
смены через 1,5 - 2,0 часа по­

сле начала работы следует

86. Санитарка
Тяжесть: снижение последствий орто­
статической и общемышечной нагрузок 

в течение смены

заполнить физкультпаузой и 
пассивным отдыхом (прило­
жения 5 и 8 МР 2.2.9.2311-07 
"Профилактика стрессового 
состояния работников при 

различных видах профессио­
нальной деятельности".), а 
также самомассажем ног 

(приложение 11 МР 
2.2.9.2311-07) и пассивным 

отдыхом);

87. Санитарка
Тяжесть: снижение последствий орто­
статической и общемышечной нагрузок 

в течение смены

(Время регламентированных 
перерывов в первой половине 
смены через 1,5 - 2,0 часа по­

сле начала работы следует 
заполнить физкультпаузой и 
пассивным отдыхом (прило­
жения 5 и 8 МР 2.2.9.2311-07 
"Профилактика стрессового 
состояния работников при 

различных видах профессио­
нальной деятельности".), а 
также самомассажем ног 

(приложение 11 МР 
2.2.9.2311-07) и пассивным 

отдыхом);

88. Санитарка
Тяжесть: снижение последствий орто­
статической и общемышечной нагрузок 

в течение смены

(Время регламентированных 
перерывов в первой половине 
смены через 1,5 - 2,0 часа по­

сле начала работы следует 
заполнить физкультпаузой и 
пассивным отдыхом (прило­
жения 5 и 8 МР 2.2.9.2311-07 
"Профилактика стрессового
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состояния работников при 
различных видах профессио­

нальной деятельности".), а 
также самомассажем ног 

(приложение 11 МР 
2.2.9.2311-07) и пассивным 

отдыхом);
(Время регламентированных 
перерывов в первой половине

89. Санитарка
Тяжесть: снижение последствий орто­
статической и общемышечной нагрузок 

в течение смены

смены через 1,5 2,0 часа по 
еле начала работы следует 

заполнить физкультпаузой и 
пассивным отдыхом (прило­
жения 5 и 8 МР 2.2.9.2311-07 
"Профилактика стрессового 
состояния работников при 

различных видах профессио­
нальной деятельности".), а 
также самомассажем ног 

(приложение 11 МР 
2.2.9.2311-07) и пассивным 

отдыхом);
Отделение милосердия (80 ко­

ек)
Врачи-специалисты

90. Заведующий отделением - 
врач-психиатр

Напряженность: Организовать рацио­
нальные режимы труда и отдыха

Снижение напряженности 
трудового процесса

Средний медицинский персонап

91. Старшая медицинская сестра
Напряженность: Организовать рацио­

нальные режимы труда и отдыха
Снижение напряженности 

трудового процесса

92. Медицинская сестра палат­
ная

Тяжесть: снижение последствий орто­
статической и общемышечной нагрузок 

в течение смены

(Время регламентированных 
перерывов в первой половине 
смены через 1,5 -2 ,0  часа по­

сле начала работы следует 
заполнить физкультпаузой и 
пассивным отдыхом (прило­
жения 5 и 8 МР 2.2.9.2311 -07 
"Профилактика стрессового 
состояния работников при 

различных видах профессио­
нальной деятельности".), а 
также самомассажем ног 

(приложение 11 МР
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2.2.9.2311-07) и пассивным 
отдыхом);

93. Медицинская сестра проце­
дурной

Освещение: Увеличение искусственной 
освещенности. Модернизировать сис­

тему искусственного освещения

Увеличить количество све­
тильников. Установить лампы 
другой мощности. Улучшение 

качества освещения
Напряженность: Организовать рацио­

нальные режимы труда и отдыха
Снижение напряженности 

трудового процесса
Младший медицинский персонал

94. Сестра-хозяйка
Тяжесть: снижение последствий орто­
статической и общемышечной нагрузок 

в течение смены

(.Время рег.чамешироианпых 
перерывов в первой половине 
смены через 1,5 - 2,0 часа по­

сле начала работы следует 
заполнить физкультпаузой и 
пассивным отдыхом (прило­
жения 5 и 8 МР 2.2.9.2311-07 
"Профилактика стрессового 
состояния работников при 

различных видах профессио­
нальной деятельности".), а 
также самомассажем ног 

(приложение 11 МР 
2.2.9.2311-07) и пассивным 

отдыхом);

95. Санитарка
Тяжесть: снижение последствий орто­
статической и общемышечной нагрузок 

в течение смены

(Время регламентированных 
перерывов в первой половине 
смены через 1,5 - 2,0 часа по­

сле начала работы следует 
заполнить физкультпаузой и 
пассивным отдыхом (прило­
жения 5 и 8 МР 2.2.9.2311-07 
"Профилактика стрессового 
состояния работников при 

различных видах профессио­
нальной деятельности".), а 
также самомассажем ног 

(приложение 11 МР 
2.2.9.2311-07) и пассивным 

отдыхом);

96. Санитарка
Тяжесть: снижение последствий орто­
статической и общемышечной нагрузок 

в течение смены

(Время регламентированных 
перерывов в первой половине 
смены через 1,5 - 2,0 часа по­

сле начала работы следует
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заполнить физкультпаузой и 
пассивным отдыхом (прило­
жения 5 и 8 МР 2.2.9.2311-07 
"Профилактика стрессового 
состояния работников при 

различных видах профессио­
нальной деятельности".), а 
также самомассажем ног 

(приложение 11 МР
2.2.9.2;) 11-07) и пассивным 

отдыхом);
Аптека

Дата составления: 01.07.2016

Председатель комиссии по проведению специ 
________ Заместитель директора________

1ециальной о]оценки условии труда
Божко А.П.

(должность) (подпись) ФИ О .

С Х о ' Ч 1 4
(дата)

Члены комиссии по проведению специальной оценки условий трудя-
Главный бухгалтер

(должность)

(должность)

Заместитель главного бухгалтера

“7
/у г г /гЛ э  О.. Брыкова Г.М.

(подпись) 

/п о д
Солодкова Н.К.

^подпись)

Специалист по охране труда
(ДОЛЖНОСТЬ)

Специалист по кадрам
(должность)

Эксперт(ы) организации, проводившей спе 
486

(№ в реестре экспертов)

( Ф И О  )

Брыков А.Е.
(Ф.И.О.)

Боброва О.Я.
(Ф.И.О.)

ую оценку условии труда:
Тарасов А.В.

( Ф И О )

о>. бъ- и
(дата)

о ) .
(дата)

р / .  оУ14>
(дата)

01. О ’/ '  (Ь
(дата)

о). О7- '+>
(дата)
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